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Policy Information

Series 6000 ­ PERSONNEL

ACTIVITIES
Jury Duty
Policy # 6460

 

As  provided  by  law,  any  employee  who  is  summoned  to  serve  as  a  juror  and  who  notifies  the
District to that effect prior to his/her term of service will not, on account of absence by reason of jury
service, be subject to discharge or penalty. The District will ensure that all such absences are granted
in accordance with law and the terms of any applicable collective bargaining agreement.

 

Policy References:
Judiciary Law Sections 519 and 521 
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